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COMUNE DI CANDIOLO 
Città Metropolitana Torino 

_________________________________________________ 
 

VERBALE DI DELIBERAZIONE 
DELLA GIUNTA COMUNALE  

N.170 
 

 

OGGETTO: PRESA ATTO RELAZIONE SULLO STATO DI ATTUAZIONE 

DEGLI OBIETTIVI 2019  ATTRIBUITI ALLE POSIZIONI 

ORGANIZZATIVE           
 

 
L’anno DUEMILADICIANNOVE, addì TRENTA, del mese di NOVEMBRE, alle ore 11:00, nel 

Palazzo Municipale, in sessione  

 

Straordinaria si è riunita  

 

la  GIUNTA COMUNALE, nelle persone dei Signori  
 

 

Cognome e Nome Carica Presente 

BOCCARDO STEFANO Sindaco Sì 

LAMBERTO CHIARA Vice Sindaco Sì 

FIUME TERESA Assessore Sì 

DI TOMMASO GIOVANNI Assessore Sì 

ROLLE' MICHELE Assessore Sì 

                  

                  

 Totale Presenti 5 

 Totale Assenti 0 

 

 

 

Assiste alla seduta il Segretario Comunale, Dott. MATTIA Salvatore 

 

Il     Sindaco  - presidente -  riconosciuta legale l’adunanza, dichiara aperta la seduta. 
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N. 170/GC del 30/11/2019  

 

LA GIUNTA COMUNALE 
 

Vista la proposta  n° 172  del 28/11/2019 dell’AREA AMMINISTRATIVA  avente  per oggetto:      

“PRESA ATTO RELAZIONE SULLO STATO DI ATTUAZIONE DEGLI OBIETTIVI 2019  

ATTRIBUITI ALLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE          ”  

 

 

 Visti i pareri positivi in ordine alla regolarità tecnica rilasciato dal competente responsabile di 

Servizio e il parere favorevole di regolarità contabile rilasciato dal Responsabile del Servizio 

Finanziario rilasciati ai sensi dell'art. 49 del D.Lgs. n. 267 del 2000 e visto il parere favorevole del 

Segretario Comunale ai sensi dell’art. 52 comma 2 dello Statuto;  

  

  

Ritenuto di provvedere in merito; 

Per quanto su indicato; 

Richiamato il Vigente Statuto Comunale; 

Richiamato il Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n.267; 

 

Ritenuto di accogliere le proposte di modifica con eccezione della scheda n. 16 per la quale 

l'Amministrazione ritiene non sussistano le condizioni per la modifica. 

 

Ritenuto di approvare le schede allegate sostituendo la scheda n. 16 che viene pertanto stralciata con 

ripristino della scheda prevista originariamente nel Piano Performance. 
 

Con votazione unanime e favorevole espressa in forma palese 

 

DELIBERA 
 
Di approvare la proposta  n° 172  del 28/11/2019 dell’AREA AMMINISTRATIVA  avente  per oggetto:      

“PRESA ATTO RELAZIONE SULLO STATO DI ATTUAZIONE DEGLI OBIETTIVI 2019  

ATTRIBUITI ALLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE          ”  

 

 

 

 

 

 
Successivamente,  con  separata, unanime e favorevole votazione espressa in forma palese 

 

DELIBERA 

Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma 4 del D.Lgs 

267/2000 
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COMUNE DI CANDIOLO 
Città Metropolitana Torino 

_________________________________________________ 
 

 

PROPOSTA N 172 

 

GIUNTA COMUNALE 

  

 

DI DELIBERAZIONE DA PARTE DELL’ AREA AMMINISTRATIVA 

 
 

 

L’ASSESSORE 

 

___________________________ 

 

L’ISTRUTTORE 

 

___________________________ 

 

 

 

 

                          CANDIOLO, LI  28/11/2019 

 

 

OGGETTO: PRESA ATTO RELAZIONE SULLO STATO DI 

ATTUAZIONE DEGLI OBIETTIVI 2019  ATTRIBUITI ALLE 

POSIZIONI ORGANIZZATIVE           
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Proposta n. 172 
Premesso che:  

- Con deliberazione Giunta Comunale n. 77 del 03.05.2019 è stato approvato il Piano della 

Performance del Comune di Candiolo per l' anno 2019  completo dei relativi allegati e 

precisamente: 

a) Schema generale; 

b) Organizzazione; 

c) Caratteristiche dell’Ente; 

d) Dati economico – Patrimoniali; 

e) Missioni - programmi - processi. 

f) N.  18  schede obiettivi gestionali 

 Visto il verbale dell'OV in data 21 novembre  2019 prot. 14197 in merito allo stato di attuazione 

degli obiettivi 2019 attribuiti alle posizioni organizzative  (allegato)  da cui si evince che gli 

obiettivi assegnati  ai vari settori sono complessivamente in fase di raggiungimento e di 

ultimazione. Per i motivi che vengono di volta in volta esplicitati  i responsabili assegnatari  

chiedono la modifica o l'integrazione di alcuni obiettivi come sintetizzato nella tabella di pesatura 

allegata (allegato 1)   

 Richiamate le deliberazioni :  

• n.  13/01.03.2019   con cui il Consiglio Comunale  ha approvato il  bilancio di previsione 

unico per il triennio 2019 - 2020 -  2021; 

• n. 40 del 07/03/2019 con cui la Giunta Comunale ha  stato approvato il Piano Esecutivo di 

Gestione,   – parte finanziaria - per gli anni 2019 (cassa e competenza), 2020 (competenza) e 

2021 (competenza), in conformità con il Bilancio di Previsione 2019/2021,  dando atto che  

con separato atto si sarebbe approvata sia la parte descrittiva del P.E.G. e il Piano delle 

performance ai sensi del decreto legislativo n. 150/09 di attuazione della legge 4 marzo 2009 

n. 15 in materia di ottimizzazione del lavoro pubblico e di efficienza  

Visto il D.Lgs. n.150/2009 “Attuazione della Legge 4.3.2009, n.15, in materia di ottimizzazione 

della produttività del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni”, 

le cui linee-guida relative alla trasparenza e integrità della pubblica amministrazione, alla 

valutazione della performance e a merito-premialità impegnano gli enti locali ad attuare tutte le 

azioni necessarie al raggiungimento di tali obiettivi inderogabilmente dal gennaio 2011; 

 Ritenuto necessario integrare le sopra citate deliberazioni e il Piano delle Performance 2019 così 

come indicato negli allegati 

Richiamato l’art. 80 del Regolamento Comunale di contabilità relativo al Controllo di Gestione; 

 Richiamato l’art. 48 del D. Lgs. 267/2000 sulle competenze delle Giunte; 

Tutto ciò premesso e considerato 

SI PROPONE 

Di prendere atto del verbale dell'OV in data 21.11.2019 in merito allo stato di attuazione degli 

obiettivi 2019 attribuiti alle posizioni organizzative (allegato) approvando le modifiche ed 

integrazioni richieste; 

 Di trasmettere copia del presente atto e relativi allegati all’Organismo di Valutazione ed ai 

Responsabili di Area per i successivi adempimenti di competenza. 
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Di provvedere alla pubblicazione del presente provvedimento sul sito istituzionale del Comune 

nell’apposita sezione “Amministrazione trasparente”, nonché a tutti gli ulteriori adempimenti 

previsti dalla legge in materia di pubblicità e trasparenza del presente provvedimento e secondo 

quanto definito nel “Programma Triennale per la Trasparenza e l’integrità” in vigore 

Di rendere l’atto immediatamente eseguibile al fine di procedere in tempi ristretti alla realizzazione 

degli obiettivi approvati  
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Del che si è redatto il presente atto verbale letto, confermato e sottoscritto. 

 

IL SINDACO 
Firmato digitalmente 

BOCCARDO STEFANO 

  

 

 

IL SEGRETARIO COMUNALE 
Firmato digitalmente 

Dott. MATTIA Salvatore 

 

 

 

Copia conforme all'originale firmato digitalmente, in carta libera, per gli usi consentiti dalla legge 

 

Candiolo, li ___________________ 

 

IL SEGRETARIO COMUNALE 

 

 


